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CITTA’ DI SAN SEVERO

PROVINCIA DI FOGGIA
o Finanziato
M dall’'Unione europea
el NextGenerationEU

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'AREA
SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA

Registro Generale 2527 del 30/10/2023
Registro Settoriale 930 del 30/10/2023

OGGETTO:GESTIONE DEL PUNTO DI FACILITAZIONE DIGITALE FISSO
DEL COMUNE DI SAN SEVERO- MODALITA’ DI CONTRARRE
PER LAFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO - PNRR -
MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - ASSE 1 - MISURA 1.7.2
“RETI DI FACILITAZIONE DIGITALE” CIG: ZE13DOB8F5 CUP:
J79123000640006

L'anno duemilaventitré il giorno 30 del mese di Ottobre nella sede Municipale,
previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, il
Responsabile del Settore Dott.ssa Antonella Tortorella nell’esercizio delle
proprie funzioni

Istruttore e RUP dell'Area:
SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA
Sig. Michele Pio Paradiso

Il Responsabile dell'Area:
SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA
Dott.ssa Antonella Tortorella

Il Responsabile del Settore:
Economico e Finanziario
Dott. Adriano Domenico Saracino

Il presente documento e firmato digitalmente ai sensi dell’art.21 D.Lgs n.82/2005 e s.m.i.
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IL DIRIGENTE DELLA II AREA
"SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA"

Visti:

il D.Lgs n. 267/2000, come ed integrato dal D.Lgs n. 126/2014;

il D.Lgs. n. 118/2011;

il D.Lgs. n. 165/2001;

lo statuto comunale;

il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

il regolamento comunale sui controlli interni;

la deliberazione di Consiglio comunale n. 42 del 19.05.2023, esecutiva ai sensi di legge, con
cui ¢ stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) — Sezione Strategica e
Sezione Operativa per il triennio 2023-2025;

la deliberazione di Consiglio comunale n. 43 del 19.05.2023, esecutiva ai sensi di legge, con
cui ¢ stato approvato il Bilancio di previsione 2023-2025;

la deliberazione di Consiglio comunale n. 46 del 07.06.2023, esecutiva ai sensi di legge con cui
¢ stato approvato il rendiconto della gestione per 1’esercizio 2022;

deliberazione di Giunta comunale n. 107 del 30/05/2023 con oggetto: " APPROVAZIONE
DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) 2023-2025, Al
SENSI DELL’ART.6 DEL D.L. N. 80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN
LEGGE N. 113/2021";

deliberazione di Giunta comunale n. 115 del 09/06/2023 con oggetto: "APPROVAZIONE
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) PER IL TRIENNIO 2023/2025 (ART. 169
DEL D. LGS. N. 267/2000) PROVVEDIMENTTI";

il decreto sindacale n. 2 del 01/03/2023 come modificato dal decreto sindacale n. 6 del
08/06/2023.

Premesso che:

il Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) all’art.12, comma 1, stabilisce che: “Le
pubbliche amministrazioni nell’organizzare autonomamente la propria attivita utilizzano le
tecnologie dell’informazione e della comunicazione per la realizzazione degli obiettivi di
efficienza, efficacia, economicita, imparzialita, trasparenza, semplificazione e partecipazione
nel rispetto dei principi di uguaglianza e di non discriminazione, nonché per [’effettivo
riconoscimento dei diritti dei cittadini e delle imprese di cui al presente Codice in conformita
agli obiettivi indicati nel Piano triennale per [’informatica nella pubblica amministrazione di
cui all’articolo 14-bis, comma 2, lettera b)”;

il CAD, all’art.8 “Alfabetizzazione informatica dei cittadini”, pone in capo ai soggetti di cui
all’art.1, comma 2, del D.Lgs.n.165/2001, e quindi anche in capo alla Regione, la promozione
di “ iniziative volte a favorire la diffusione della cultura digitale tra i cittadini con particolare
riguardo ai minori e alle categorie a rischio di esclusione, anche allo scopo di favorire lo
sviluppo di competenze di informatica giuridica e [’utilizzo dei servizi digitali delle pubbliche
amministrazioni’;

il 9 marzo 2021, con la Comunicazione “2030 Digital Compass: the European Way for the
Digital Decade”, la Commissione Europea ha presentato una visione e prospettive per la
trasformazione digitale dell’Europa entro il 2030, proponendo una bussola digitale per il
decennio digitale dell’UE che si sviluppa intorno a quattro punti cardinali: Competenze
(specialistiche e di base), Infrastrutture digitali sicure e sostenibili, Trasformazione digitale
delle imprese, Digitalizzazione dei servizi pubblici;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza dell’Italia (PNRR) denominato “Italia domani”, in
linea con il Regolamento RFF, ¢ strutturato in sedici Componenti, raggruppate in sei Missioni,
tra le quali la Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, competitivita, cultura e turismo”, che
mira ad accelerare il processo di digitalizzazione del Paese, attraverso investimenti che
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interesseranno imprese, Pubbliche Amministrazioni e cittadini;

e per tale Missione il PNRR ha stanziato risorse per € 40,29 miliardi (pari al 21,05%
dell’importo totale delle risorse complessivamente stanziate), stante la necessita per 1’Italia di
recuperare il ritardo in termini di digitalizzazione e innovazione tecnologica e per consentire il
raggiungimento degli obiettivi illustrati dalla Commissione Europea nella Comunicazione
“2030 Digital Compass”;

® la Missione 1 - Componente 1 - Asse 1 — Misura 1.7.2 denominata “Rete dei servizi di
facilitazione digitale” destina 135.000.000,00 di euro (DM 6 agosto 2021) alla realizzazione di
una rete nazionale di punti di accesso fisici, situati in biblioteche, CUP, URP,CPI, scuole e
centri di aggregazione socio- culturale, che forniscano ai cittadini formazione sia di persona
che online sulle competenze digitali di base, al fine di supportare I’inclusione digitale, con
I’attivazione di circa 3.000 presidi in tutto il territorio nazionale con 1’obiettivo di coinvolgere
entro il 2025 almeno 2 milioni di cittadini (target), incrementando la percentuale di
popolazione in possesso di competenze digitali di base;

¢ la Misura ha I’obiettivo di ampliare su tutto il territorio italiano 1’esperienza pilota dei “Centri
di facilitazione digitale”, intesi quali punti di accesso fisici, solitamente situati in luoghi
pubblici (sportelli di erogazione servizi al cittadino, biblioteche, scuole, URP, CUP, CPI, ecc)
o all’interno di spazi/centri di aggregazione socio-culturale, che forniscano servizi di assistenza
ed alfabetizzazione digitale a favore dei cittadini con basse competenze digitali, compresi nella
fascia di eta 18/74 anni, al fine di contrastare il divario digitale, incrementando la percentuale
di popolazione in possesso di competenze digitali, con particolare riferimento alle fasce di
popolazione a rischio di esclusione digitale;

¢ [’obiettivo generale dell’intervento ¢ pertanto 1’accrescimento delle competenze digitali di base
dei cittadini italiani per favorire 1’'uso autonomo, consapevole e responsabile delle nuove
tecnologie, per

e promuovere il pieno godimento dei diritti di cittadinanza digitale attiva da parte di tutti e per
incentivare 1’uso dei servizi online pubblici e privati, semplificando il rapporto con la Pubblica
Amministrazione.

Considerato che:

e con Decreto del Capo Dipartimento DTD n.65 del 24 giugno 2022, avente ad oggetto
“Ripartizione delle risorse finanziarie, dei punti di facilitazione digitale e del target di cittadini
tra le regioni/province autonome per la realizzazione della misura 1.7.2” ed ammesso alla
registrazione dalla Corte dei Conti n. 224del 02/09/2022, ¢ stata approvata la ripartizione delle
risorse della Misura 1.7.2 tra le Regioni, nonché la tabella sui tempi, Milestone e Target, lo
schema di Accordo e le Linee Guida per la predisposizione dei Piani Operativi regionali;

¢ con Deliberazione n.1526 dell’11/07/2022 la Giunta della Regione Puglia ha approvato il
Piano Operativo regionale della Misura di che trattasi, che declina le attivita funzionali al
raggiungimento dei target e delle milestones, inviato al DTD in data 8 novembre 2022 ai fini
della sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione con il DTD e per I’assegnazione del
relativo finanziamento;

e in data 12/01/2023 la Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento per la
trasformazione digitale (DTD), in qualitd di amministrazione titolare, e la Regione Puglia, in
qualita di soggetto
attuatore, hanno stipulato un apposito Accordo di collaborazione ai sensi dell’art.15

L.241/1990 ss.mm.ii., con cui si assegna il finanziamento di euro 10.178.502,00 per il
raggiungimento dei seguenti target entro il 2025:

- 231 centri di facilitazione da attivare su tutto il territorio regionale;
- 183.000 cittadini unici pugliesi, compresi nella fascia di eta 18/75, da raggiungere per
attivita di facilitazione e formazione digitale di base;

¢ in virtu dell’assegnazione del suddetto finanziamento, la Giunta regionale, con Deliberazione

n. 9 del 6 febbraio 2023 ha approvato la variazione al bilancio di previsione per 1’esercizio
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025 ai sensi dell’art.51 c¢.2 del D.Lgs. 118/2011 ss.mm.ii.
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e al Bilancio Gestionale approvato con DGR n. 27/2023 al fine di attuare il suddetto Accordo e
realizzare le attivita previste dal Piano Operativo regionale;

il Piano Operativo regionale della Misura PNRR 1.7.2. di che trattasi, parte integrante del
suddetto Accordo, prevede di realizzare la Rete regionale dei punti di facilitazione digitale in
tutto il territorio tramite, sia tramite Accordi di collaborazione con le Agenzie regionali AReSS
ed ARPAL (per ’attivazione di tali punti rispettivamente, presso le sedi delle ASL e dei Centri
per I’Impiego - CPI) sia tramite I’indizione di Avvisi non competitivi, rivolti ai 45 Comuni
capofila/Consorzi degli gli Ambiti Territoriali Sociali di Zona di cui alla L.R.19/2006
ss.mm.ii., per 1’acquisizione di manifestazioni d’interesse all’attivazione di presidi di
facilitazione digitale presso gli spazi pubblici dei Comuni compresi in ciascun Ambito;

¢ intendimento della regione Puglia acquisire le manifestazioni d’interesse dei 45 ATS per
I’attivazione di complessivi 154 punti di facilitazione da ubicare presso i Comuni di ciascun
Ambito secondo il modello di distribuzione demografica e territoriale previsto dal Piano
Operativo regionale

(1 punto/centro di facilitazione ogni 12.500 abitanti circa appartenenti alla suddetta fascia di
eta);

per I’attivazione di ciascun punto di facilitazione ¢ assegnata una dotazione finanziaria di Euro
40.000,00 da destinare a formazione/servizi di facilitazione (nella misura minima del 95%) ed

all’acquisizione di attrezzature/arredi e/o dotazioni tecnologiche (nella misura massima del
5%);

Vista la Determinazione del Dirigente Sezione Trasformazione digitale della Regione Puglia n. 45
del 27.04.2023 con la quale si determinava, tra le altre cose, di:

approvare 1’*Avviso pubblico per manifestazione d’interesse rivolto ai Comuni
Capofila/Consorzi degli Ambiti Territoriali Sociali di Zona (ATS) per la realizzazione della
Rete regionale dei Punti Di Facilitazione Digitale, finalizzata all’accrescimento delle
competenze digitali di base della popolazione ed al contrasto al digital divide’;

approvare il “’Disciplinare regolante i Rapporti tra Regione Puglia € Comuni capofila/Consorzi
di ATS sub-attuatori’’ recante le disposizioni circa 1’oggetto e la durata, le modalita di
erogazione del finanziamento e di rendicontazione delle spese, i ruoli e gli impegni reciproci
delle parti, nonché il monitoraggio, le verifiche e i controlli, le inadempienze e cause di revoca,
riduzione e restituzione del finanziamento, il trattamento dei dati personali etc;

stabilire che le candidature di manifestazione d’interesse con tipologia “a sportello” potranno
essere presentate esclusivamente tramite I’accesso alla piattaforma
informatica:https://puntidifacilitazione.regione.puglia.it/candidatura/dashboard/index.html#/lo
in (il cui accesso ¢ altresi disponibile all’interno  del  Portaletematico
https://www.regione.puglia.it/web/trasformazione-digitale del sito istituzionale della Regione
Puglia, nell’apposita sezione dedicata a bandi e avvisi) nei termini e secondo le modalita
indicate all’art.11 dell’Avviso, a partire dalle ore 12:00 del giorno successivo alla
pubblicazione del presente Avviso sul BURP e non oltre le ore 12:00 del 04/08/2023;

Dato atto che il Comune di San Severo, in qualita di Comune capofila dell’ Ambito Territoriale
Sociale “Alto Tavoliere”, con Deliberazione di Giunta 142 del 03/08/2023 ha deliberato
I’adesione del Comune di San Severo, Comune capofila dell’ATS Comune di San Severo “Alto
Tavoliere”, alla manifestazione d’interesse per la realizzazione della Rete regionale dei Punti di
Facilitazione Digitale PNRR - Missione 1 - Componente 1 - Asse 1 - MISURA 1.7.2 “Reti di
facilitazione digitale”, individuando quali spazi pubblici idonei ad accogliere i 3 punti di
facilitazione e n. 1 punto itinerante di facilitazione digitale fra i Comuni di Lesina, Chieuti, San
Paolo Civitate negli spazi di seguito riportati:
1. 1locali di via Ponchielli snc, per il punto di facilitazione digitale presso il Comune di San
Severo;
2. 1locali in via Spartaco Lavagnini, n. 2, per il punto di facilitazione digitale presso il Comune
di Apricena;
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3. 1locali in prossimita degli uffici comunali in via della Costituente n. 01, primo piano con
ascensore, per il punto di facilitazione digitale presso il Comune di Torremaggiore;
4. Punto itinerante di facilitazione digitale fra Lesina, capofila, Chieuti € San Paolo Civitate
nei seguenti locali:
a. 1locali sede municipale, piano terra, in Piazza Aldo Moro n. 01, a Lesina;
b. 1locali sede comunale, piano terra, Largo IV Novembre 6, a Chieuti;
c. 1locali presso la Biblioteca Comunale in via Padre Pio n. 01, a San Paolo Civitate;

Considerato che:

- con il medesimo atto deliberativo si delegava il Dirigente dell’ Area Il a porre in essere tutti gli atti di
gestione per concretizzare tale obiettivo, ivi compresa la nomina del Responsabile Unico del
Progetto;

- con Determina Dirigenziale n. 1785 del 03.08.2023 veniva nominato il dott. Paradiso Michele Pio
come Responsabile del Progetto;

- con Determinazione Dirigenziale n. 107 del 11.08.2023 la candidatura presentata dal Comune di
San Severo, capofila di ATS, ¢ stata ammessa al finanziamento di che trattasi, per I’importo
complessivo di € 160.000,00;

-in data 22.09.2023 ¢ stato firmato il Disciplinare dei Rapporti tra Regione Puglia — Sezione
Trasformazione Digitale e Comune capofila ATS San Severo (FG) - sub-attuatore;

- con Determina Dirigenziale n. 2191 del 28.09.2023 si procedeva ad accertare nel Bilancio 2023,1a
somma di euro 160.000,00 iva inclusa, imputandola al Capitolo di entrata n. 1475.

- il capitolo in entrata n. 1475 copre i correlati capitoli di spesa come di seguito riportati:

» cap. in uscita n. 31460 — Missione 12.05- Piano Finanziario 1.03 per € 40.000,00 per il
Comune di San Severo;

» cap. in uscita n. 31465 - Missione 12.05- Piano Finanziario 1.04 per € 120.000,00 per il
trasferimento delle somme al Comune di Torremaggiore, Apricena per i punti fissi e
Lesina, Chieuti, San Paolo Civitate per il punto itinerante.

Preso atto che:

- ai sensi dell’avviso regionale 1’individuazione di facilitatori digitali ¢ affidata a ciascuno dei
45 comuni capofila di ATS partecipanti all’avviso, ovvero ai singoli Comuni aderenti di
ciascun ATS;

- che possono essere individuati quali facilitatori digitali 1 soggetti elencati al punto 7,
dell’allegato A alla Determinazione del Dirigente — Sezione Trasformazione digitale della
Regione Puglia n. 45 del 27/04/2023 (relativa all’approvazione dell’avviso pubblico de
quo), tra cui 1 lavoratori dipendenti a tempo determinato/indeterminato gia inclusi negli
organici degli enti locali (nella cui ipotesi non é pero prevista la rendicontazione dei relativi
costi), 1 volontari del Servizio Civile Universale o del Servizio Civile Digitale, o i volontari
e collaboratori appartenenti agli ETS (Enti del Terzo Settore), cui ¢ affidata la gestione dei
punti di facilitazione localizzati all’interno di spazi pubblici di aggregazione
sociale/erogazione servizi al cittadino;

- 1 servizi di facilitazione digitale sono attivita di supporto individuale e on-demand ai
cittadini nell’utilizzo di internet e dei dispositivi digitali per operazioni che permettono di
partecipare alla vita sociale (es. SPID, PagoPa), e di formazione per una efficace e
pervasiva alfabetizzazione digitale nazionale;

- 1servizi di facilitazione digitale sono destinati ad una popolazione di eta compresa trai 18 e
174 anni con nessuna o bassa competenza digitale;

- la candidatura presentata dall’Ambito Alto Tavoliere ed approvata e finanziata dalla
Regione Puglia, prevede, tra gli altri, un punto di facilitazione digitale nel Comune di San
Severo che dovra essere attivato necessariamente entro e non oltre il prossimo 31/10/2023, a
pena di revoca o riduzione del finanziamento;

- le attivita di facilitazione digitale saranno svolte presso il locale comunale appositamente
individuato dal Comuni e dovra essere operativo per un numero di ore settimanali pari a 24
complessivamente;
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Dato atto che:

- in data 26.10.2023 si ¢ proceduti a contattare tramite pec la ditta CONSORZIO MESTIERI
PUGLIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, c.f. 07806650722, proponendogli la
concretizzazione del progetto de quo per 24 mesi dal 31.10.2023 al 30.10.2025, con lo
svolgimento del servizio per 24 ore settimanali dal lunedi al venerdi dalle 09:00 alle 12:00
nonché, il martedi, giovedi e venerdi dalle 16:00 alle 19:00.

- in data 27.10.2023 la cooperativa succitata, in riscontro alla pec inviatagli, ha accettato la
concretizzazione del progetto ma proponendo lo svolgimento del servizio per 18 ore
settimanali con variazione dell’orario: dal lunedi al giovedi dalle 09:00 alle 12:30 e il
venerdi dalle 09:00 alle 13:00;

- la cooperativa summenzionata ¢ in possesso di documentate esperienze pregresse, idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, in ragione delle numerose attivita gia svolte in
analogo ambito;

- il luogo di realizzazione del progetto ¢ sito in via Ponchielli snc dove 1I’0O.E. individuato
svolge gia misure attive per 1’erogazione dei servizi alla cittadinanza attinenti con il progetto
de quo, utili al raggiungimento dei target e milestone stabiliti;

- presso il Comune di San Severo non vi sono risorse umane disponibili alla gestione del
punto di facilitazione fisso e neppure, allo stato, progetti di servizio civile universale o
digitale e conseguentemente non ¢ possibile individuare i volontari dei medesimi progetti;

- per la realizzazione del progetto, oltre al raggiungimento dei target e dei milestone, bisogna
garantire D’apertura del punto di facilitazione digitale per 24 ore settimanali; questa
amministrazione procedera, con ordine di servizio, ad individuare un dipendente comunale
al fine di adempiere quanto stabilito per le restanti 6 ore di servizio;

- essendo I’'importo dei servizi da affidare, nella fattispecie pari ad € 38.000,00 iva inclusa,
puo essere destinataria dell’affidamento diretto in applicazione delle richiamate norme del
nuovo codice dei contratti;

- ai sensi dell’art. 10.3, lettere a) e b) dell’avviso, sono ammissibili a finanziamento le
seguenti spese:

1. nella misura minima del 95%: le spese di personale dedicato;
2. nella misura massima del 5%: le forniture di arredi ¢ le dotazioni hardware;

Ritenuto pertanto, in conformita a quanto previsto dall’art. 6.3 dell’avviso regionale, di dover
affidare 1’erogazione dei servizi di facilitazione digitale a soggetti terzi, da individuarsi con le
modalita previste dalle vigenti disposizioni in materia di contratti pubblici;

Richiamato il nuovo codice dei contratti, approvato con d.lgs. n. 36/2023 ed in particolare 1’art. 50,
comma 1, che nel disciplinare le procedure per 1’affidamento dei contratti, alla lettera b) prevede:
«“Uaffidamento diretto”, quale modalita di affidamento dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi
di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante»;

Rilevata I’esigenza di procedere all’affidamento del servizio de quo;

Dato atto che ’art. 17, comma 2, del d.Igs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la
decisione a contrarre individua I’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacitd economico-
finanziaria e tecnico-professionale;
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Ritenuto, in relazione al combinato disposto dell'art. 192 del T.U. Ordinamento Enti Locali emanato
con d.Igs. 267/2000 e della Parte II del d. 1gs. 36/2023 (rubricata “Dei contratti di concessione”), di
adottare apposita determina a contrarre individuando ed indicando gli elementi e le procedure ai fini
dell'affidamento della concessione in oggetto:

» Fine che con il contratto si intende perseguire 1’acquisizione ed accrescimento delle
competenze digitali di base del framework DigComp 2.2. da parte dei cittadini con nulle/basse
competenze digitali, compresi nella fascia di etda 18/74 (con particolare riferimento alle
categorie sociali a rischio di esclusione digitale) al fine di poter esercitare i diritti di
cittadinanza digitale sanciti dal Codice dell’Amministrazione Digitale — CAD
(D.Lgs.n.82/2005 ss.mm.ii.) per semplificare i rapporti con la Pubblica Amministrazione e
partecipare alla vita democratica del Paese, la capillarita distributiva e prossimita territoriale
dei servizi digitali, da erogare a favore della popolazione pugliese compresa nella fascia di eta
18/74 residente presso i Comuni pugliesi e il potenziamento della fruizione di servizi digitali
offerti dalla PA e dalle imprese da parte della popolazione pugliese, in forma complementare
e non sostitutiva dei luoghi fisici di accesso ai servizi da parte dell’utenza comunale.

» Oggetto del contratto ¢ ’affidamento del servizio di apertura di uno sportello di Facilitazione
digitale presso il locale sito in via Ponchielli snc — San Severo- per i1 giorni dal lunedi al
giovedi dalle ore 09:00 alle 12:30 e il venerdi dalle 09:00 alle 13:00 per un totale di 18 ore
settimanali.

» Importo del contratto: € 38.000,00 iva inclusa;

» Forma del contratto: la forma del contratto ¢ quella della scrittura privata cosi come previsto
dall’art. 18 d. Igs. 36/2023 e che la presente determinazione, con la firma per accettazione da
parte dell’OE, acquisisce valore negoziale;

» Modalita di scelta del contraente: I’affidamento diretto ai sensi e per gli effetti dell'art. 50

comma 1 lettera b) del D.Lgs. n. 36/2023, a mezzo Piattaforma Traspare;
» Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e
nella documentazione della procedura di affidamento.

» Rilevato, preliminarmente, come le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un
interesse transfrontaliero certo, secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del
Decreto Legislativo 36/2023, in primo luogo per il suo modesto valore, assai distante dalla
soglia comunitaria;

Ravvisata la necessita e ’'urgenza di attivare la suddetta procedura di affidamento diretto, a pena di
revoca o riduzione del finanziamento, per il tramite della piattaforma per la gestione delle gare
telematiche “Traspare”, in uso a questo Ente, ove all’Albo dei Fornitori, risulta iscritto 1’operatore
economico: CONSORZIO MESTIERI PUGLIA SCS c.f. 07806650722.

Dato atto che essendo I’importo dei servizi da affidare, nella fattispecie pari ad € 38.000,00 Iva
inclusa, puo essere destinataria dell’affidamento diretto in applicazione della richiamata norma del
nuovo codice dei contratti;

Verificato che ’affidamento di che trattasi ¢ di importo superiore ad € 5.000, per cui questo
Comune ¢ tenuto a procedere mediante la procedura telematica TRASPARE del Comune di San
Severo, Capofila dell’ Ambito, ai sensi dell’art,1 comma 450 della Legge n.296/2006;

Precisato che:
¢ in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.Igs. 36/2023, con riferimento
all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo

106;
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e il pagamento dei corrispettivi, per un totale di € 38.000,00 iva compresa, avverra a
seguito di presentazione di fattura con allegata documentazione rendicontativa attestante
I’avvenuto svolgimento delle attivita riferite al periodo di fatturazione (con cadenza
trimestrale);

® [’operatore affidatario ¢ tenuto a garantire I’attivita di almeno un operatore, che fungera
da “facilitatore digitale”;

e i sensi dell’articolo 11 comma 2 del d.lgs. 36/2023, il contratto collettivo applicabile al
personale dipendente impiegato nell’appalto risulta quello a tutt’oggi vigente;

e il soggetto affidatario dovra svolgere inoltre, una costante e completa attivita di
rilevazione e popolamento dei dati per il monitoraggio fisico e procedurale, ai fini del
conseguimento di target e milestone regionali di pertinenza del progetto (target medio
minimo da raggiungere ¢ di 800 utenti/cittadini) nel periodo di durata del presente
affidamento, come di seguito dettagliato:

- 25% del target minimo di utenti/ cittadini unici raggiunti entro il 31/12/2023;

- 60% del target minimo di utenti/ cittadini unici raggiunti entro il 31/12/2024;

- 100% del target minimo di utenti/ cittadini unici raggiunti entro il 31/12/2025.
Il monitoraggio si svolgera nel corso di tutta la fase di attuazione dell’intervento ed ¢
finalizzato a raccogliere in maniera continua e sistematica informazioni sull’andamento
dello stesso.

e [’Affidatario, inoltre, si assume ogni piu ampia responsabilita civile in caso
d’infortuni, sia al proprio personale addetto che a terzi, infortuni che per fatto proprio o
dei propri dipendenti possano derivare, nonché per ogni danno eventualmente arrecato a
beni pubblici e privati, escludendo ogni responsabilita dell’Ente affidante in merito.

e [|’Affidatario dovra inoltre procedere a contrarre Polizza di Responsabilita Civile verso
terzie con un massimale idoneo. Tale polizza ¢ a copertura di eventuali danni causati agli
utenti, ed a terzi da qualsiasi atto o negligenza derivante da azioni poste in essere dal
proprio personale durante I’espletamento del Servizio oggetto del presente affidamento;

e il predetto corrispettivo contrattuale comprende tutti gli oneri, le spese e le prestazioni a
carico della Ditta per la regolare esecuzione del servizio oggetto dell’appalto.

* non sussistono rischi da interferenze, come da art. 26 del D. Lgs. n. 81/2008, pertanto non
¢ stato previsto il DUVRI;

Acquisita la regolarita contributiva come da DURC allegato alla presente determinazione;

Preso atto che per la presente procedura ¢ stato assegnato:
- il codice Cig: ZE13DOBSFS.
- il codice Cup: J79123000640006

Ritenuto di assumere idoneo impegno di spesa;

Attestata la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art. 147/bis del D. Lgs. n. 267/2000.

Tenuto conto che le apposite dotazioni pari complessivamente ad euro € 38.000,00 Iva inclusa
sono finanziate con 1 fondi del PNRR - Misura 1.7.2. e saranno trasferite a questo Ente solo dopo
verifica da parte del soggetto attuatore (Regione Puglia) della regolarita ed ammissibilita della
documentazione amministrativo-contabile e apposita richiesta di rimborso, come da disciplinare
sottoscritto;

DETERMINA

le premesse di cui al presente atto sono parte integrante e sostanziale dello stesso e ne costituiscono
le motivazioni;



0044788/2023 del 30/10/2023 20:07:09

Comune di San Severo - Copia conforme all'originale - Protocollo Interno n.

11.

. di affidare, tramite la piattaforma Traspare, in favore dell’operatore economico CONSORZIO

MESTIERI PUGLIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE, c.f. 07806650722, con sede
legale in VIALE DELLA REPUBBLICA, 71 L-M 70125 BARI (BA) I’affidamento diretto del
servizio di “Gestione del punto di facilitazione digitale fisso” del Comune di San severo presso
via Ponchielli snc, come da giusto progetto candidato dall’ATS “Piano di Zona — Ambito
Territoriale Alto Tavoliere” e finanziato dalla Regione Puglia nell’Ambito dell’avviso per la

realizzazione della “Rete Regionale dei Punti di Facilitazione”, finanziati con 1 fondi del
PNRR - Misura 1.7.2;

. di impegnare, a favore dell’O.E. suindicato, nel Bilancio 2023, la somma di € 38.000,00 iva

inclusa, per il punto fisso del Comune di San Severo al cap. in uscita n. 31460 — Missione
12.05- Piano Finanziario 1.03 — cap. entrata n. 1475 — accertamento n. 2901 del bilancio 2023;

. di precisare che le apposite dotazioni pari complessivamente ad euro € 38.000,00 Iva inclusa

sono finanziate con i fondi del PNRR - Misura 1.7.2. e saranno trasferite a questo Ente solo
dopo verifica da parte del soggetto attuatore (Regione Puglia) della regolarita ed ammissibilita
della documentazione amministrativo-contabile e apposita richiesta di rimborso, come da
disciplinare sottoscritto;

. di stabilire che la forma del contratto ¢ quella della scrittura privata cosi come previsto

dall’art. 18 d. Igs. 36/2023 e che la presente determinazione, con la firma per accettazione da
parte dell’OE, acquisisce valore negoziale;

. di dare atto che:

il Codice Identificativo di Gara (CIG) — L.136/2010 e ss.mm.ii. — acquisito per la presente
procedura ¢ ZE13DOBSFS;

il codice Cup: J79123000640006;

il Responsabile Unico del Progetto il dott. Michele Pio Paradiso — Funzionario direttivo
amministrativo — Area Il “Servizi Sociali ¢ alla Persona”;

. di stabilire che, in attuazione alle disposizioni normative di cui al D.Lgs. 165/2001 e con

particolare riferimento all’art. 53 comma 16/ter dello stesso ad all’art. 1 comma 3 del D.L.
95/2012 e s.m.i. ed al codice di comportamento dei dipendenti del Comune di San Severo, gli
obblighi ivi previsti si estendono, per quanto compatibili, a tutti i collaboratori o consulenti,
con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di
incarichi negli uffici di supporto agli organi di direzione politica dell'Ente, nonché ai
collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi che realizzano opere nei
confronti dell'amministrazione. La violazione di tali obblighi costituisce risoluzione e/o
decadenza del rapporto posto in essere con il presente atto;

. di dare atto che in riferimento all'istruttoria e all'adozione del presente atto non ricorrono

situazioni di conflitto di interesse, neanche potenziale, con I'OE interessato al procedimento,
capace di incidere negativamente sull'imparzialita del Responsabile di procedimento; né
sussistono tra Responsabile di procedimento e con i soggetti (titolari, soci, amministratori e
dipendenti) relazioni di parentela o di affinita entro il quarto grado;

. di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio finanziario per la prescritta attestazione di

regolarita contabile e copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs.
267/2000, dando atto che la stessa diverra esecutiva con 1’apposizione della predetta
attestazione, nonché ai Comuni dell’ Ambito per la dovuta conoscenza;

. di procedere alla pubblicazione sull’albo pretorio del Comune di San Severo;
10.

di dare atto che ai sensi dell’art. 3 della Legge 241/90 sul procedimento amministrativo, che
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso
direttamente leso, puo proporre ricorso al Tribunale Amministrativo regionale (TAR) — Sezione
di Bari, al quale ¢ possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto,
entro e non oltre 60 giorni da quello di pubblicazione all’albo online.

di stabilire che la presente determinazione venga pubblicata, nella specifica partizione della
sezione «Amministrazione trasparente» presente nella home page del sito internet istituzionale
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di questo ente, ai sensi artt.20 e 23 del d.lgs. 36/2023, compresa la pubblicazione dell’avviso
sui risultati delle procedure di affidamento ai sensi dell’art. 50, comma 9 del Dlgs n. 36/2023.
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CITTA’ DI SAN SEVERO

PROVINCIA DI FOGGIA

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile sulla determinazione N.
2527 del 30-10-2023 avente ad oggetto: GESTIONE DEL PUNTO DI FACILITAZIONE
DIGITALE FISSO DEL COMUNE DI SAN SEVERO- MODALITA’ DI CONTRARRE PER
L’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO — PNRR - Missione 1 - Componente 1 - Asse 1 -
MISURA 1.7.2 “Reti di facilitazione digitale” CIG: ZE13DO0B8F5 CUP: J79123000640006, ai sensi
dell’articolo 147-bis, comma 1, del D. L.vo n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell’ente, rilascia:

PARERE FAVOREVOLE
DATA IL RESPONSABILE DEL SETTORE
30/10/2023 ECONOMICO E FINANZIARIO

dott. Adriano Domenico Saracino

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D. L.vo n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo
stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei seguenti
impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D. L.vo n. 267/2000:

Impegno Data Importo Cap.U | Esercizio
Ridotta prenot. n. 3304/2023 (det. dir. n. rep.|30/10/2023
2528/2023) e creato imp. N. 3305/2023 38.000,00 31460 2023
DATA IL RESPONSABILE DEL SETTORE
30/10/2023 ECONOMICO E FINANZIARIO

dott. Adriano Domenico Saracino

Con I’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento ¢ esecutivo, ai
sensi dell'art. 151, comma 4, del D. L.vo n. 267/2000.

Il presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi dell’art.21 D.Lgs n.82/2005 e s.m.1.
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CITTA’ DI SAN SEVERO

PROVINCIA DI FOGGIA

PUBBLICAZIONE IN ALBO PRETORIO N.3941

La determinazione N.2527 del 30-10-2023, ai fini della pubblicita degli atti amministrativi e della
trasparenza dell’azione amministrativa, & pubblicata per 15 giorni all’albo pretorio dell’Ente dal
30-10-2023 al 14-11-2023

Data
30/10/2023

Il responsabile della pubblicazione
Sig. Michele Pio Paradiso - S010 SEGRETARIO GENERALE -> S2 Area SERVIZI SOCIALI E
ALLA PERSONA
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CITTA’ DI SAN SEVERO

PROVINCIA DI FOGGIA

REPORT FIRME DIGITALI

Sulla determinazione N.2527 del 30-10-2023, sono apposte le seguenti firme digitali:

Dettagli Firma

Numero firme: 1

Firmato da: TORTORELLA ANTONELLA il 30/10/2023 19:21:06
Ente certificatore: Namirial CA Firma Qualificata
Scadenza certificato: 16/11/2025 00:00:00

Sul Visto di Regolarita Contabile della determinazione N.2527 del 30-10-2023, sono
apposte le seguenti firme digitali:

Dettagli Firma

Numero firme: 1

Firmato da: SARACINO ADRIANO DOMENICO il 30/10/2023 20:06:41
Ente certificatore: Namirial CA Firma Qualificata
Scadenza certificato: 11/06/2026 00:00:00

Data
30/10/2023

Piattaforma Traspare
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