
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'AREA
II SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA

Registro Generale 232 del 03/02/2024 

Registro Settoriale 67 del 03/02/2024

OGGETTO:DETERMINA A CONTRARRE E APPROVAZIONE DEGLI ATTI DI
GARA RELATIVI ALLA PROCEDURA APERTA – ACCORDO
QUADRO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO PER LA
GESTIONE DEL CENTRO SERVIZI PER LE FAMIGLIE DEL
COMUNE DI SAN SEVERO SITO IN VIA PONCHIELLI S.N.C.,
CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIù
VANTAGGIOSA AI SENSI DELL’ART. 108 DEL D.LGS. 36/2023
(NUOVO CODICE DEGLI APPALTI), A MEZZO PIATTAFORMA
TRASPARE.

L'anno duemilaventiquattro il giorno 03 del mese di Febbraio nella sede
Municipale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente
legge, il Responsabile del Settore Dott.ssa Antonella Tortorella nell’esercizio
delle proprie funzioni

Istruttore e RUP dell'Area:
II SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA

Dott.ssa Antonella Tortorella

Il Responsabile dell'Area:
II SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA

Dott.ssa Antonella Tortorella

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi dell’art.21 D.Lgs n.82/2005 e s.m.i.
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IL DIRIGENTE DELLA II AREA
“SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA”

Visti:
 il D.Lgs n. 267/2000, come ed integrato dal D.Lgs n. 126/2014;
 il D.Lgs. n. 118/2011;
 il D.Lgs. n. 165/2001;
 lo statuto comunale;
 il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
 il regolamento comunale sui controlli interni;
 il Regolamento Regionale n. 4/2007 e ss.mm.ii;
 la deliberazione di Consiglio comunale n. 42 del 19.05.2023, esecutiva ai sensi di legge, con

cui è stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) – Sezione Strategica e
Sezione Operativa per il triennio 2023-2025;

 deliberazione di Giunta comunale n. 107 del 30/05/2023 con oggetto: " APPROVAZIONE
DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) 2023-2025, AI
SENSI DELL’ART.6 DEL D.L. N. 80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN
LEGGE N. 113/2021";

 deliberazione di Giunta comunale n. 12 del 24.01.2024 con oggetto: "APPROVAZIONE
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (P.E.G.) PROVVISORIO PER IL TRIENNIO
2023/2025 (ART. 169 DEL D. LGS. N. 267/2000) PROVVEDIMENTI", nelle more
dell’approvazione del bilancio di previsione;

 il decreto sindacale n. 2 del 01/03/2023 come modificato dal decreto sindacale n. 6 del
08/06/2023

 Visto il decreto del Ministro dell’Interno del 22 Dicembre2023 ha differito, al 15 marzo 2024,
il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2024-2026 degli enti locali, ai sensi
dell’art.151, comma1 del TUEL

 l’art. 163 del D.LGS. 267/2000 in materia di esercizio finanziario provvisorio.

Richiamati:
 L’Art. 183 del D. Lgs. 267/2000 in materia di “Impegno di spesa”;
 L'articolo 9 della legge 102/2009 secondo cui i funzionari che adottano impegni di spesa hanno

I'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

 La Legge 136/2010 in materia di “Tracciabilità dei flussi finanziari”;
 Il D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii..

Premesso che:
 ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, i Comuni appartenenti all’Ambito territoriale “Alto

tavoliere” (Apricena, Chieuti, Lesina, Poggio Imperiale, San Paolo di Civitate, San Severo,
Serracapriola e Torremaggiore), hanno sottoscritto, in data 31.07.2018, presso la sede del
Comune di San Severo, capofila dell’Ambito, la “Convenzione per la gestione associata delle
funzioni e dei servizi socio-assistenziali”, inerenti gli interventi e servizi socio-assistenziali,
nonché le azioni per l’integrazione con le attività socio-sanitarie, attraverso l’esercizio in forma
associata delle funzioni e dei servizi, al fine di assicurare unitarietà ed uniformità al sistema
locale, con l’obiettivo di garantire la qualità dei servizi offerti e il contenimento dei costi;

 ai sensi dell’art. 8 della Convenzione, il Comune capofila adotta “tutti gli atti, le attività, le
procedure ed i provvedimenti necessari all’operatività dei servizi e degli interventi nonché
gestisce le risorse necessarie per l’attuazione degli interventi previsti dal Piano di Zona”;
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 con Deliberazione di Giunta Comunale n. 177 del 26 settembre 2018, previa Deliberazione del
Coordinamento Istituzionale, è stato approvato il III Piano Sociale di Zona 2018-2020,
unitamente ai quadri finanziari riferiti al triennio 2018-2020 degli otto Comuni appartenenti
all’Ambito “Alto Tavoliere”;

 il Piano Sociale di Zona 2018-2020 è stato approvato dalla Regione Puglia (Servizio
Programmazione Sociale e integrazione Socio-sanitaria), nella Conferenza dei Servizi, tenutasi
in data 22 maggio 2019.

 con Delibera di Giunta della Regione Puglia n. 2122 del 22/12/2020 è stato prorogato per tutta
l’annualità 2021 la vigenza dei Piani Sociali di Zona, approvati per il triennio 2018 -2020.

 con Delibera di Giunta Regionale n. 1120/2021 è stato dato avvio al nuovo percorso per
l’approvazione del nuovo piano regionale delle politiche sociali;

 in esecuzione alla delibera sopra richiamata, l’Ambito Territoriale “Alto Tavoliere” sta
attuando tutte le procedure per l’approvazione del nuovo Piano Sociale di Zona 2022-2024 e
della relativa programmazione finanziaria, approvato in Coordinamento Istituzionale e
successivamente con Deliberazione del Consiglio del Comune Capofila n. 118 del 20.12.2023;

 con Deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 11 del 24/11/2022, i comuni di Apricena,
Chieuti, Lesina, Poggio Imperiale, San Paolo di Civitate, San Severo, Serracapriola e
Torremaggiore hanno approvato lo schema di Convenzione per la Gestione Associata ex art. 30
del D.Lgs. 267/2000 e confermato San Severo quale Comune capofila, per il predisponendo
Piano Sociale di Zona 2022-2024, in continuità con il precedente Piano Sociale di Zona 2018-
2020;

Dato atto che:
 l’Ambito “Alto Tavoliere” intende proseguire la sua attività volta al sostegno delle famiglie,

dei minori e degli adulti, soprattutto nei momenti di criticità o cambiamento, allo scopo di
prevenire o ridurre le esperienze di disagio familiare, infantile e adolescenziale e l’isolamento
sociale. Ed intende favorire la riqualificazione delle competenze genitoriali e il rafforzamento
delle reti sociali informali, attraverso attività rivolte sia ai nuclei familiari e agli adulti, sia ai
bambini e ragazzi.

 l’obiettivo che si intende realizzare, tra le altre cose, sono azioni di contrasto alla povertà,
azioni di consulenza psicologica e legale, azioni di accompagnamento e sostegno alla
genitorialità, nonché attività socializzanti per famiglie e minori, e che pertanto, il predetto
servizio si rileva come fondamentale per rispondere ai bisogni dei minori e delle famiglie.

 che il servizio per la gestione del Centro servizi per le famiglie gestito attualmente dalla
Cooperativa sociale AGAPE è in scadenza al 29/02/2024 e bisogna dare continuità sul territorio
del servizio stesso;

 con Determina Dirigenziale n. 169 del 30.01.2024, si è proceduto ad impegnare la somma a
favore dell’O.E. “Agape Società Cooperativa Sociale” con sede legale in San Severo alla p.zza
Cattedrale n. 8 – P. Iva 02244860710, nel Bilancio 2024, di € 9.523,81 per imponibile e €
476,19 per Iva 5%, per un totale di € 10.000,00, per la gestione del Centro servizi per le
famiglie al cap. in uscita n. 14467 – Missione 12.05- Piano Finanziario .03.02.15– cap. entrata
n. 13941 – accertamento n. 8/2024, a valere sui fondi FNPS 2024 (III annualità) del V Piano di
zona 2022-2024, al fine di non interrompere il servizio e proseguire in continuità la gestione del
Centro servizi per le famiglie presumibilmente fino al 29.02.2024 nelle more della
predisposizione degli atti per l’indizione della nuova gara per l’affidamento del servizio de quo;

Considerato che il Centro servizi per le famiglie rappresenta una risorsa territoriale rivolta a tutte
le famiglie, finalizzata a sostenere la genitorialità, le relazioni che si stabiliscono all’interno del
nucleo e tra il nucleo familiare e il suo contesto di vita, a promuovere lo sviluppo di reti familiari, a
valorizzare la dimensione dell’essere genitori e il protagonismo delle famiglie. Il Centro, luogo
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fisico aperto al territorio dell’Ambito territoriale, secondo un’articolazione che può prevedere anche
più sedi e flessibili modalità di intervento, integra e supporta le attività dei servizi territoriali e
specialistici finalizzati a sostenere le famiglie nei momenti critici o nelle fasi di cambiamento della
vita familiare, allo scopo di prevenire o ridurre le esperienze di disagio familiare, infantile,
adolescenziale.

Dato atto che, al fine di affidare in gestione tale servizio, si ritiene che lo strumento più consono sia
l’accordo quadro di cui all’art. 59 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. relativamente al periodo come
dettagliato nel prospetto che segue:

Dato atto che:
 che con la presente determinazione si è approvato il quadro economico e quantificate le

risorse necessarie al contratto attuativo relativamente al primo anno;
 si ritiene necessario esperire apposita procedura aperta di gara mediante conclusione di un

accordo quadro di cui all’art. 59 del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii..

Considerato che la procedura sarà gestita integralmente con modalità telematica e, pertanto,
verranno ammesse solo le offerte presentate attraverso la piattaforma telematica TRASPARE;

Ritenuto che, ai fini di una più efficace selezione degli Operatori Economici, appare opportuno fare
ricorso ad Procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023;

Visto il decreto legislativo n. 36/2023 e s.m.i. avente ad oggetto: “Attuazione delle direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli
appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia,
dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

Considerato che ai sensi del decreto suddetto, c.d. Codice degli Appalti Pubblici, vengono
enunciati fra i principi ispiratori dell’attività contrattuale finalizzata all’affidamento ed
all’esecuzione di opere e lavori pubblici, servizi e forniture, quelli atti a garantire la qualità delle
prestazioni, il rispetto dei principi di economicità, efficacia, tempestività e correttezza, la libera
concorrenza, di parità di trattamento, di non discriminazione, di trasparenza, di proporzionalità e
pubblicità;

Richiamati:
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 l'art. 17 del D.Lgs. 36/2023, il quale prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione
degli operatori economici e delle offerte;

 l’art.192, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 il quale dispone che la stipulazione dei
contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento di
spesa indicante:
a) il fine che il contratto si intende perseguire;
b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;
c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti
delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base.

Preso atto che, ai sensi del D.Lgs 36/2023 nello specifico:
 dell’art. 17 la Stazione appaltante determina a contrarre individuando gli elementi essenziali del

contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
 ai sensi dell’art. 14 del vigente decreto legislativo n. 36/2023, il valore dell’accordo quadro è

pari a 196.660,80 € oltre iva nella misura di legge;
 non si procede alla divisione in lotti, in quanto i servizi oggetto dell’appalto non sono divisibili

e necessitano di un unico coordinamento.

Rilevato di dover predisporre apposita Determinazione a contrarre ai sensi e per gli effetti dell’art.
192 del D.Lgs n. 267/2000, nonché dell’art. 17del D.Lgs 36/2023;

Considerato che:
 la rilevanza e la peculiarità del servizio da affidare, rendono necessario e opportuno procedere

all’indizione della gara mediante la conclusione di un accordo quadro da assegnare con
procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs 36/2023, in modalità telematica tramite
piattaforma Traspare, al fine di consentire la partecipazione di tutti gli operatori insistenti sul
territorio nazionale, in possesso dei prescritti requisiti, e nel rispetto dei principi di economicità,
efficacia, imparzialità e parità di trattamento, trasparenza e proporzionalità, previa
pubblicazione di Bando;

 ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs 36/2023 l’aggiudicazione avverrà con il criterio dell’offerta
economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo;

 nelle forme e nei modi previsti dal vigente D.Lgs. 36/2023 e dal Decreto MIT del 02.12.2016, il
Bando verrà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Comunità Europea, sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, per estratto su almeno due dei principali quotidiani a
diffusione nazionale e su almeno due a maggiore diffusione locale nel luogo ove si eseguono i
contratti, sul sito MIT, sul sito istituzionale del Comune di San Severo, nonché sulla piattaforma
telematica TRASPARE fissando i termini di ricezione delle offerte in non meno di 30 (trenta)
giorni dalla data di pubblicazione dello stesso sulla G.U.R.I. ai sensi dell'art. 157 comma 3 del
vigente D.Lgs 36/2023;

 ai sensi dell'art. 225 comma 1 del vigente D.Lgs. 36/2023 e del D.M. 2 dicembre 2016 (G.U.
25.01.2017 n. 20), le spese relative alla pubblicazione del Bando di Gara, saranno a carico
dell'aggiudicatario e dovranno essere da quest'ultimo rimborsate a questa Amministrazione
entro il termine di sessanta giorni dall’aggiudicazione;

Considerato che in sede di istruttoria del presente atto si è accertato che i servizi in argomento non
è offerto dalle Convenzioni Consip (art. 26 Legge 488/99 e ss.mm.ii.);

Dato atto che dal presente provvedimento non discende nessun impegno di spesa, in
considerazione della particolare tipologia contrattuale che non vincola l’Amministrazione
all’affidamento di alcuna quantità minima lasciando la possibilità alla stessa di acquistare di volta in
volta i servizi previsti in funzione del bisogno e dell’effettiva disponibilità finanziaria;
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Dato atto che si procederà ad assumere, per l’intera progettualità, specifico impegno di spesa per la
sottoscrizione dei contratti applicativi a valere delle risorse già previste nell’apposito capitolo del
Bilancio di Previsione triennio 2023 – 2025, con i fondi di seguito indicati:

 per l’anno 2024:
- € 56.065,00 (D.G.R. n. 1705/2021 e A.D. n. 1057/2023- Intesa Famiglia 2021);
- € 38.127,33 (D.G.R. n. 1800/2021 e A.D. n. 1178/2023- Intesa Famiglia 2022);

 per l’anno 2025:
- € 14.036,51 (D.G.R. n. 1800/2021 e A.D. n. 1178/2023- Intesa Famiglia 2022);
- € 50.000,00 a valere sul FNPS 2025 (IV annualità);
- € 48.265,00 a valere sul Fondo Povertà 2022.

Preso atto:
- che per l’acquisizione del CIG è possibile solo dopo aver pubblicato Determina a contrarre e aver
concluso la procedura tramite la piattaforma certificata;
- che il Cup delle progettualità Intesa Famiglia 2021 e Intesa Famiglia 2022 verrà comunicato dalla
Regione Puglia solo a seguito della firma del disciplinare;

- che il CUP relativo al Fondo Povertà 2022 è il seguente: J49G22000820003

Ritenuto di approvare la seguente documentazione (bando di gara/disciplinare, Capitolato,
documentazione amministrativa, patto di integrità, DGUE, schema di accordo quadro e di accordo
quadro – contratto attuativo), allegati al presente provvedimento per esserne parte integrante e
sostanziale;

Visti:
 l’art. 71del D.Lgs 36/2023 che disciplina le Procedura aperta;
 l’art. 59 del D.Lgs 36/2023 che disciplina gli accordi quadro;
 l’art. 58, del D.Lgs 36/2023 che stabilisce che nel rispetto della disciplina comunitaria in

materia di appalti pubblici, al fine di favorire l’accesso delle piccole e medie imprese, le stazioni
appaltanti devono, ove possibile ed economicamente conveniente, suddividere gli appalti in lotti
e la mancata suddivisione deve essere motivata;

 l’art. 29 del D.Lgs 36/2023, il quale dispone ‘’Tutte le comunicazioni e gli scambi di
informazioni di cui al codice sono eseguiti, in conformità con quanto disposto dal codice
dell’amministrazione digitale di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, tramite le
piattaforme dell’ecosistema nazionale di cui all’articolo 22 del presente codice e, per quanto
non previsto dalle predette piattaforme, mediante l’utilizzo del domicilio digitale ovvero, per le
comunicazioni tra pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’articolo 47 del codice
dell’amministrazione digitale di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005’;

 L’art. 3 della legge 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;

Visti:
 Il D.Lgs 81/2008 e la determinazione AVCP n. 3 del 05.03.2008 in materia di rischi

interferenziali;
 Il D.Lgs 33/2013 e l’art. 20 del D.Lgs 36/2023, in materia di Amministrazione trasparente;
 L’art. 107 del D.Lgs 267/2000 relativamente a competenze, funzioni e responsabilità dei

Dirigenti.

Attestata la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall'art. 147/bis del D. Lgs. n. 267/2000;
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Accertata la propria competenza, ai sensi degli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000 (Testo unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali) in merito all’adozione della presente determinazione,
trattandosi di atto di gestione assunto nel rispetto di criteri predeterminati dalla legge.

Tutto quanto premesso,
DETERMINA

Di richiamare nel presente dispositivo quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente
riportato ed approvato, in quanto la stessa è parte integrante e sostanziale del presente atto e ne
costituisce motivazione ai sensi dell'art. 3 della Legge 07/08/1990 n.241 e s.m.i..

Di avviare apposita procedura aperta, tramite la piattaforma elettronica Traspare, per
l’individuazione dell’O.E. affidatario per la gestione del Centro Servizi per le Famiglie per un
periodo di 22 mesi mediante la conclusione di un accordo quadro, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs
36/2023, al fine di consentire la partecipazione di tutti gli operatori insistenti sul territorio
nazionale, in possesso dei prescritti requisiti, e nel rispetto dei principi di economicità, efficacia,
imparzialità e parità di trattamento, trasparenza e proporzionalità, previa pubblicazione di Bando;

di dare atto che, ai sensi dell’art. 108 del D.Lgs 36/2023, l’aggiudicazione avverrà con il criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto
qualità/prezzo;

Di approvare gli atti di gara (bando di gara/disciplinare, Capitolato, documentazione
amministrativa, patto di integrità, DGUE, schema di accordo quadro e di accordo quadro –
contratto attuativo) allegati alla presente determinazione tanto da esserne parte integrante e
sostanziale ed indire gara aperta finalizzata alla conclusione di un accordo quadro di cui all’art. 59
del D.Lgs 36/2023 in modalità telematica attraverso il portale Traspare, per l’affidamento del
servizio per la gestione del centro Servizi per le Famiglie del Comune di San Severo sito in via
Ponchielli s.n.c., con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 108
del d.lgs. 36/2023 (nuovo codice degli appalti), a mezzo Piattaforma Traspare.
CPV: 85310000 – 5 il cui valore economico complessivo è riportato nella tabella che segue:
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Di procedere con la pubblicazione del bando di gara nelle forme e nei modi previsti dal vigente
d.lgs. 36/2023 e dal decreto MIT del 02.12.2016, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
per estratto su almeno due dei principali quotidiani a diffusione nazionale nel luogo ove si eseguono
i contratti, sul sito MIT, e sul sito istituzionale del Comune e su almeno due a maggiore diffusione
locale, nonché sulla piattaforma telematica Traspare fissando i termini di ricezione delle offerte in
non meno di 30 (trenta), dando atto che si procederà con successivo provvedimento ad adottare
l’impegno della spesa per l’affidamento a terzi del servizio di pubblicazione, dando atto che tali
spese saranno a carico dell'aggiudicatario e dovranno essere da quest'ultimo rimborsate a questa
amministrazione entro il termine di sessanta giorni dall’aggiudicazione.

Di dare atto che la spesa necessaria all’attivazione del servizio è coperta dai seguenti fondi di
finanziamento:

 per l’anno 2024:
- € 56.065,00 (D.G.R. n. 1705/2021 e A.D. n. 1057/2023- Intesa Famiglia 2021);
- € 38.127,33 (D.G.R. n. 1800/2021 e A.D. n. 1178/2023- Intesa Famiglia 2022);

 per l’anno 2025:
- € 14.036,51 (D.G.R. n. 1800/2021 e A.D. n. 1178/2023- Intesa Famiglia 2022);
- € 50.000,00 a valere sul FNPS 2025 (IV annualità);
- € 48.265,00 a valere sul Fondo Povertà 2022.

Di riservarsi di nominare la commissione di gara per l'esame delle offerte di gara dopo la scadenza
del termine fissato per la presentazione delle offerte.

Di dare atto che:
- si procederà all’impegno spesa al momento della sottoscrizione dell’accordo quadro e del I°
accordo attuativo a valere sulle risorse previste nella programmazione del Piano sociale di Zona
2022-2024;

- per l’acquisizione del CIG è possibile solo dopo aver pubblicato Determina a contrarre e aver
concluso la procedura tramite la piattaforma certificata;
- il CUP delle progettualità Intesa Famiglia 2021 e Intesa Famiglia 2022 verrà comunicato dalla
Regione Puglia solo a seguito della firma del disciplinare;

- che il CUP relativo al Fondo Povertà 2022 è il seguente: J49G22000820003

Di nominare Responsabile unico del progetto il dott. Paradiso Michele Pio – istruttore direttivo
amministrativo- area II ‘’Servizi Sociali e alla Persona’’

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio.

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento,
oltre all’impegno di cui sopra, comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente.

Di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. – TUEL, il
programma dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al presente provvedimento è
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica in
materia di “pareggio di bilancio”.
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Di pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio online del Comune di San Severo.

Di trasmettere copia della presente determinazione all’ufficio segreteria per gli obblighi di
trasparenza di cui agli artt. 37 e 23 del D.Lgs. 13 marzo 2013 n. 33, anche agli effetti dell’art.1,
comma 32, della legge n.190/2012, da inserire i dati sul sito istituzionale “Amministrazione
Trasparente”, sezione Bandi e Gare:

Oggetto: Determina a Contrarre per la conclusione di un Accordo Quadro tramite procedura aperta, ai sensi degli artt.
59 e 71 del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii., per la gestione del Centro Servizi per le Famiglie (art. 93 RR n. 04/2007) CPV:
85310000 – 5 APPROVAZIONE ATTI DI GARA
Beneficiario: procedura aperta a mezzo piattaforma Traspare.
Modalità: Accordo quadro per la scelta di un unico operatore a mezzo procedura aperta europea
Norma: art. 59 e art. 157 del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.
Responsabile del Procedimento: dott. Paradiso Michele Pio.
Importo a base d’asta: € 196.660,80 € oltre iva nelle forme di legge.
Fonte di Finanziamento:

 per l’anno 2024:
- € 56.065,00 (D.G.R. n. 1705/2021 e A.D. n. 1057/2023- Intesa Famiglia 2021);
- € 38.127,33 (D.G.R. n. 1800/2021 e A.D. n. 1178/2023- Intesa Famiglia 2022);

 per l’anno 2025:
- € 14.036,51 (D.G.R. n. 1800/2021 e A.D. n. 1178/2023- Intesa Famiglia 2022);
- € 50.000,00 a valere sul FNPS 2025 (IV annualità);
- € 48.265,00 a valere sul Fondo Povertà 2022.
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PUBBLICAZIONE IN ALBO PRETORIO N.311

La determinazione N.232 del 03-02-2024, ai fini della pubblicità degli atti amministrativi e della
trasparenza dell’azione amministrativa, è pubblicata per 16 giorni all’albo pretorio dell’Ente dal
03-02-2024 al 19-02-2024

Data
03/02/2024

Il responsabile della pubblicazione
Dott.ssa Antonella Tortorella - S010 SEGRETARIO GENERALE -> S2 Area SERVIZI

SOCIALI E ALLA PERSONA
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REPORT FIRME DIGITALI

Sulla determinazione N.232 del 03-02-2024, sono apposte le seguenti firme digitali:

Dettagli Firma

Numero firme: 1

Firmato da: TORTORELLA ANTONELLA il 03/02/2024 11:15:37

Ente certificatore: Namirial CA Firma Qualificata

Scadenza certificato: 16/11/2025 00:00:00

Data

03/02/2024

Piattaforma Traspare
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